
Wir, die Städte-Verlag E. v. Wagner & J. Mitterhuber GmbH, sind ein mittel-
ständisches Familienunternehmen mit Sitz in Fellbach bei Stuttgart. Seit 
unserer Firmengründung vor über 70 Jahren gelten wir als Marktführer für 
kartografische Werbeträger in Deutschland. Unsere modernen, werbefinan-
zierten Informationsmedien helfen Menschen, sich zurechtzufinden und  
unseren Kunden dabei, ihr Angebot im passenden Umfeld zu präsentieren.

Derzeit beschäftigen wir knapp 100 Mitarbeiter/-innen verschiedener Alters-
gruppen. Weitere rund 100 Handelsvertreter/-innen arbeiten deutschlandweit  
in unserem Außendienst.

In unserer Druckerei fertigen wir auf einer großformatigen Druckmaschine  
von König & Bauer (KBA 130/4) im Einschichtbetrieb 4-farbige Stadtpläne,  
Broschüren und Magazine.

Zur Stärkung unseres Druckerei-Teams suchen wir zum  
nächstmöglichen Zeitpunkt Sie als

Offsetdrucker/-in /
Medientechnologe/-in Druck (m/w/d).
Schwerpunkte Ihrer Tätigkeit sind das selbstständige Führen  
der Druckmaschine sowie die Sicherstellung einer störungs- 
freien und wirtschaftlichen Produktion unserer Aufträge. 

Interessiert?
Hier finden Sie unsere Karriereseite für mehr Informationen. Oder Sie schauen 
einmal auf YouTube bei uns vorbei.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. Bitte senden Sie uns diese 
mit Ihrem frühestmöglichen Eintrittstermin und Ihrer Gehaltsvorstellung per 
E-Mail an Gabriele Bosch (personal@staedte-verlag.de), über unser Online-
Formular oder gerne auch per Post.

Städte-Verlag E. v. Wagner & J. Mitterhuber GmbH 
Steinbeisstraße 9 | 70736 Fellbach 
Abteilung Personalmanagement | Tel. 0711 5762-129 
www.staedte-verlag.de
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Ihre Aufgaben
•  Qualitätskontrolle des gesamten Druckprozesses

•  Messung und Prüfung von Farbwerten

•  Maschinenpflege und Wartungsarbeiten der Druckmaschine

•  Zeitweise Bedienen eines Perfecta-Planschneiders

Was wir uns von Ihnen wünschen
•  Abgeschlossene einschlägige Berufsausbildung 

•  Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis

•  Kostenbewusstes Denken und Handeln

• Teamfähigkeit

Das bieten wir Ihnen
•  Sozialversicherungspflichtiges Arbeitsverhältnis

•  Einen unbefristeten sicheren Arbeitsplatz

•  Einschichtbetrieb

•  Fahrtkostenbeteiligung, Essenszuschuss und  
vermögenswirksame Leistungen 

• Optimale Einarbeitung und ein nettes Team


